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Perspektiven
Der Workshop "Neu als Führungskraft" bietet eine umfassende Vorbereitung auf die
Herausforderungen im Mittleren Management. Teilnehmende, die entweder kurz vor ihrer
ersten Führungsaufgabe stehen oder diese bereits übernommen haben, lernen, sich
erfolgreich im Spannungsfeld zwischen den Unternehmenszielen und den Erwartungen
der Mitarbeitenden zu positionieren. Das zweitägige Seminar vermittelt praxisnahe
Führungstechniken und -tools, die den Einstieg in die Rolle als Team-, Gruppen- oder
Abteilungsleitung erleichtern und zu einem authentischen sowie sicheren
Führungsverhalten beitragen.

Zielgruppe
Das Seminar richtet sich an angehende Führungskräfte, die kurz vor der Übernahme ihrer
ersten Führungsaufgabe stehen, sowie an bestehende Führungskräfte, die bereits in ihrer
ersten Leitungsrolle tätig sind. Es eignet sich sowohl für Teamleiter und Gruppenleiter, die
ihre Fähigkeiten und ihr Selbstvertrauen in der Führung weiterentwickeln möchten, als
auch für Abteilungsleiter, die auf der Suche nach effektiven Methoden sind, um ihre
Führungsqualitäten zu optimieren. Dieses Seminar bietet wertvolle Einblicke und
praxisnahe Werkzeuge, um den Herausforderungen im Mittleren Management mit
Sicherheit und Kompetenz zu begegnen.

Inhalt
Tag 1: Erfolgsfaktoren einer Führungskraft 
Erfolgreiche Führungskräfte aus unterschiedlichen Perspektiven
Meine Aufgaben als Führungskraft: Was ist neu für mich? 
Typische „Stolperfallen“ und der Umgang damit
Die „Leadership-Map“: Orientierungstool für wirksame Führung
Das situative Führen: Hintergründe und Anwendung am Beispiel konkreter
Alltagssituationen 
Authentisch und souverän kommunizieren 

Tag 2: Führungstechniken und -Tools kennenlernen & anwenden
Zielvereinbarung
Motivation 
Delegation 
Feedback
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Lob und Kritik 
Teamentwicklung 
Moderation
Gesprächswerkstatt: Umfang mit kritischen Situationen & konfliktreichen Gesprächen
Umsetzung in den Berufsalltag vorbereiten

Alle Termine
Mo. (Montag) 20.07.2026

Regensburg

Vollzeit

890,00€
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